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STANDARD FOR UNDERVISNING

Skolen har bearbeidet en egen undervisningsstandard og den skal veere grunnmuren for planlegging
av undervisningen og gjennomsyre pedagogisk praksis pa skolen. Kollonne "Hensikten med
undervisningen" bygger pa verdier og prinsipper for praksis og laering i Fagfornyelsen. Denne
standarden vil endres etter hvert som vi blir bedre kjent med ny leereplan.

"Standard for undervisning" ligger pa sharepoint "P-tid 2020-2021"

“Den gode leerer” pa Seterbraten skole
e Bygger gode relasjoner til alle elevene gjennom :
o A mate elever med blikk og handtrykk pa starten av dagen
o A alltid hilse pa elevene vi mater i lgpet av skoledager
o A snakke til elevene pa en inkluderende méte til enhver tid
o Forsterke positiv / gnsket atferd og egenskaper: 5 til 1 (fem positive for hver negativ
kommentar / korrigering - jfr. Inger Bergkastet)
o Finn ut hva elevene interesserer seg for og snakk med dem
e Utgver god klasseledelse ved:
o A starte undervisningen presist
o A mgte opp forberedt til undervisning
o A opprettholde orden i klasserommet
o Utarbeide regler og rutiner som er kjent og som falges opp av alle i klassen / pa
trinnet
A ave pé situasjonsskifter / arenaskifter
o A gitydelige beskjeder — Gjenta gjerne beskjedene flere ganger for & sikre at alle har
fatt de med seg
e Blir stadig opptatt av kvaliteten av undervisningen som tilbys og dermed
o Har hgye forventninger til elevenes leringsutbytte
o Har tydelige leeringsmal — Elevene skal vite hva de skal lere og hvorfor
o Gir konstruktive tilbakemeldinger for videre leering med vekt pa leringsstrategier og
leeringsprosesser
Bruker leringssamtaler — gir elevene rom for a reflektere, prgve og feile
Utvikler elevenes metakognitive strategier
Stiller seg selv spgrsmal: Hvilken laeringseffekt har dette?
Oppdaterer seg kontinuerlig, bade faglig og pedagogisk
Samarbeider om og reflekterer over egen praksis med kolleger og leder
Har fokus pa hvordan elevene larer, framfor hvordan man underviser.
Har varierte arbeidsmater og leeringsstrategier — tilpasser undervisningen

(©]
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Rom for alle — blikk for den enkelte

e Er bevisst pa egen kleskode
e Tyggegummi, lue, musikkspiller / headset, mobiltelefon brukes ikke i timer / aktiviteter med
elever.

FELLES FORINGER FOR LEKSER PA SETERBRATEN SKOLE (2020)
e Seterbraten skole gir lekser pa alle trinn. Leksene gis via felles mal for Ukeplan.
o Leksehjelp:
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o Elever pa 5. - 7.trinn som har behov for det far tilbud om 2 timer leksehjelp pa skolen.
o Elever pa 1. — 3.trinn far leksehjelp pa AKS (gjelder elever som gar pa
Aktivitetsskolen)

Intensjon med lekser:
e Repetisjon /overlaering
e Automatisering og mengdetrening:
o Oppgaver for a sikre at stoffet er forstatt
o Puggeoppgaver som gloser, gangetabell og faktakunnskaper

Innhold i lekser
o Lekse ma vere tilpasset den enkelte eleven (omfang og innhold)

e 1.-3.trinn:
o Mengdelesing
o Grunnleggende lesetrening, skriving, regning med fokus pa automatisering
o @ve ord og begreper
o Utforskende oppgaver

e 4.-7.trinn:
o Mengdelesing
o Arbeid med fagtekster eller litteratur og skriving i alle fag med fokus pa forstaelse
o @ve ord og begreper
o Repetisjon, automatisering i regning, bruk av leeringsstrategier
o Utforskende oppgaver
Larerens ansvar
e Gi lekser som gir mestring
e Gi lekser som er relevante, forstaelig og gjennomgatt
o A folge opp og gi konstruktiv muntlig tilbakemelding pé leksene:
o Hvasom erbra
o Forbedringspunkter
o Felles standard for lekser og innfgringer — Limes foran i arbeidsboka
e Tilpasse lekser til hver enkelt elev:
o Tilpasse ukeplan med Basislekser (MA) & Utfordringslekser (KAN) gjare
o Auvtale med foresatte om behov for gkt mengde lekser og tidsbruk
e Kommunisere til foresatte viktigheten av deres ansvar nar det gjelder lekser

Elevens ansvar
o Levere lekser til rett tid
e Sprge for a ha med ngdvendige baker/ukeplan
e Finne lgsninger sammen med narmeste leder hvis elever/hjem ikke klarer dette

Foresattes ansvar
e Vise positiv holdning til skole og skolearbeid - motivere
e Settav tid og rom og ha ro
e Folge opp at leksene er gjort ogsa nar eleven deltar i leksehjelp pa skolen
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Veilede elevene, gi tenke-statte og hjelp med strategier, men ikke gjare leksene for elevene
Si fra til leerer hvis eleven ikke mestrer leksene, enten pga. innhold eller mengde.
Nevne til leereren eventuelle motivasjonsutfordringer

TIDSRESSURS OG FURINGER FOR KONTAKTLARERE

Kontaktleerer har ansvar for & fglge opp hver enkelt elev i sin gruppe (jfr. Kontaktlererinstruks)
Tidsressurs inkl byrdefull nedslag: 1,5 t/uke, derav min 45 min/uke til elevsamtaler (“flytende" tid)
I tillegg er det satt av tid innenfor arsverket til utviklingssamtaler og to foreldremgter (jfr.
Arbeidstidsavtalen)

TILPASSET OPPLARING
| overordnet del av leereplanverket star det:

” Elevenes leering og utvikling skal sta i sentrum for skolens virksomhet. Elevene mgater skolen med
ulike erfaringer, forkunnskaper, holdninger og behov. Skolen ma gi alle elever likeverdige
muligheter til leering og utvikling, uavhengig av deres forutsetninger. God klasseledelse bygger pa
innsikt i elevenes behov, varme relasjoner og profesjonell demmekraft. For & skape motivasjon og
leeringsglede i undervisningen trengs et bredt repertoar av leeringsaktiviteter og -ressurser innenfor
forutsigbare rammer..”

I praksis betyr dette at opplearingen skal tilpasses evnene og forutsetningene til den enkelte elev
gjennom variasjon i bruk av arbeidsoppgaver, leerestoff, leeringsstrategier, leeremidler, organisering
av og intensitet i oppleeringen.

ELEVVURDERING
Felgende fgringer gjelder for elevvurdering pa Seterbraten skole:

= Kontinuerlig underveisvurdering av alle elever. Vurderingsform og kjennetegn pa maloppnaelse
/oppnadd kompetanse skal vare en del av den faglige planleggingen. Du ma sikre at eleven
forstar hva som forventes gjennom tydelige mal og kriterier.

= Hvert trinn har bearbeidet skjemaer for elev-og utviklingssamtale. Disse brukes under
gjennomfgringen av disse samtalene.

» Gjennomfgre minst to planlagte elevsamtaler i aret med alle elever + lgpende
veiledningssamtaler med elever hele skolearet. (avsatt ukentlig tid pa timeplanen). Utfylte
elevsamtaleskjemaer sendes til foreldrene som kan deretter utdype i egen kolonne svarene til de
ulike spgrsmalene med barnet/barna deres. Foreldrene tar med disse skjemaene til
utviklingssamtalene.

= Halvarsvurdering gis til eleven basert pa mal og kriterier i periodeplaner for halvaret; elevens
progresjon og mestring skal sta i fokus. 1. halvar: uke 34-02, 2. halvar: uke 03-22.

= Halvarsvurdering gis i utviklingssamtaler. Den 2. samtalen tar utgangspunkt i det som ble
referatlegges under den 1.samtalen. Det skal skrives referat fra utviklingssamtale i avtalt mal.
Referat skal legges i elevens mappe. Gjennomfgre to utviklingssamtaler med foreldre og elever
hvert ar, med fokus pa elevens faglige og sosiale utvikling.

= Tospraklig leerer deltar nar det er behov for spraklig assistanse (samkjar pa trinn, slik at de
slipper 2 mgte mange ulike dager) — NB Sgsken under 20 ar skal ikke delta i samtalen / tolke.

= Kartlegging, andre prgver, brukes som en del av
vurderingsgrunnlaget. Skolens kartleggingsplan skal falges.

= Elevarbeid brukes for a understrekke arbeidet rundt
leeringsprosesser under samtalen.
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NB! Hyvis foresatte etter to innkallinger / henvendelser til ikke mgter pa utviklingssamtaler,
melder kontaktlerer fra til ledelsen.

ELEVSAMTALEN

e Eren arena for relasjonsbygging mellom elev og leerer.

e Skal ha fokus pa mestring / forbedringspotensiale / involvering — bade faglig og sosialt

e Individuelle samtaler med tilbakemelding pa faglig utvikling — oppnadd kompetanse.

o Fokus: Hva skal eleven gjare for a lzere mer og utvikle seg faglig?
e Skal veere del av grunnlaget for elevvurderingen og utviklingssamtalen. Var konkret! Bruk
eksempler fra trinnets arbeid med sosial kompetanse.

e Samtaler om sosiale forhold og konfliktlgsning, individuelt og sammen med andre
Innhold i elevsamtalen:
Den faglige samtalen - Kompetanse og utvikling:
Hvert trinn buker felles mal/skjema.
Hva eleven har leert (Grunnleggende ferdigheter, mal i fagene, 10P)
Hva eleven er flink til? (faglig / praktisk )
Tenkeverktgy og tenkevaner
Hva ma til for at du skal forsta bedre og leere mer? (Strategier,
arbeidsvaner — lekser)

Den sosiale samtalen - Laeringsmiljg, trygghet og trivsel:

Elevens trivsel i gruppa / pa skolen og forhold til medelevene

Hva mestrer eleven sosialt? Hva er eleven flink til?

Hva liker eleven a gjare i friminuttene?

Plaging / mobbing pa skolen / skolevegen? Hvem / Hvor ofte? (jfr. Oppl.l.§9A og Rutiner
ved mobbing)

Hva kan eleven selv gjare for a lgse problemer, og hva trenger eleven hjelp til?

e Orden og oversikt (i skolesaker, mate presis, lekser etc.)

UTVIKLINGSSAMTALEN

Eleven skal delta i utviklingssamtaler med foreldrene, med unntak av ferste samtale i 1.klasse. Det er
en fordel om det er gjennomfart elevsamtale i forkant, om mulig. Samtalen skal referatfares og
legges pa elevens mappe.

Trinnet/avdelingen bli enige sammen med naermeste leder og mal for samtalen.
I samtalen skal det gis en halvarsvurdering basert pa mal og kriterier i halvarets
periodeplaner.

Sosiale ferdigheter — konkrete og basert pa trinnets sosiale kompetanseplan
Samver (venner, klasse / trinnkamerater ...)

Fellesaktiviteter (turer, fellessamling etc...)

Sosialt samspill (Samarbeid, Selvkontroll, Selvhevdelse, Ansvarlighet, Empati)
Orden, falge regler og felles rutiner



13.01.2021

Leeringsmiljg

Trygghet, trivsel, tilhgrighet

Motivasjon, interesser og talenter

Elevmedvirkning — elevdemokrati — Elevens bidrag til til leeringsmilje
Fysisk miljg (luft, lys, stoy...)

PROSEDYRE VED BEKYMRING FOR EN ELEV

1. Ved alvorlig bekymring som handler om bekymringer knyttet til barnevern eller elevens

psykososiale miljg, trivsel og trygghet; ta alltid kontakt med naermeste leder med en gang.
Ved andre, mindre alvorlige bekymringer; Ta kontakt med foresatte — Deler de
bekymringene? Hvordan opplever de eleven?

(se ’Skole-hjem samarbeid” om kontakt med foreldre) — prav ut tiltak og falg opp.

(f.eks. tilrettelegging faglig eller sosialt - kurs, samtaler, oppfalging friminutt etc.)

Ta kontakt med sosialleerer og/eller naermeste leder, vurder om eleven skal meldes opp til
drgfting i utvidet ressursteam(A), tverrfaglig mate (B), eller barnevernet (C)

A. Ressursteam - forarbeid: Beskrive hva bekymringen bestar i, tiltak som er pravd,
kartleggingsresultater (lesing / regning / begreper NSL) — tiltak / henvisning vurderes

B. Tverrfaglig maete — drgfting med foresatte, rektor, PPT, andre instanser

C. Barnevernet: Melding skrives i samarbeid med sosiallzrer, rektor underskriver.

HANDTERING AV ATFERDSPROBLEMER / UTFORDRENDE KLASSEMILJ@

Leerer kontakter ledelsen dersom en eller flere elever opptrer med negativ atferd, i en grad
som ikke lar seg korrigere med ordinere tiltak i klassen.

Ledelsen ordner med tilsyn av gruppen mens leerer fglger opp elevatferden

Leerer har hovedansvar for oppfelging av atferdshandteringen

Kontaktleerer har ansvar for a kontakte elevens foresatte etter slike hendelser

Ledelsen kan skaffe ekstern veiledning til enkeltlerer eller trinn som sliter med atferdshandtering
(for eksempel Laringsmiljgteamet / Brusetkollen / Lagnnebakken / PPT) Se for gvrig skolens
"Sikkerhetsplan — Beredskap ved elever med risikoatferd".

SKOLE-HIJEM SAMARBEID

Skolen har felles fgringer

Skolen skal ligge i forkant

Skolen skal ha lav terskel for a ta og respondere pa kontakt med foresatte
Skolen skal ligge pa tilbudsiden”

Lapende kontakt med hjemmene:

Kontaktlerer skal ha jevnlig dialog med foresatte til sine kontaktelever.

Ukentlig fellesinformasjon til gruppen gis gjennom ukeplaner. Skriv gjerne noen setninger
for a gi foreldrene et innblikk om hva elevenes hverdag bestar av slik at de kan danne seg et
konkret bilde av hvordan klassen har det pa skolen.

Kontakt per telefon eller E-post til foresatte etter avtale, eller ved spesielle hendelser.




e Utfordringer drgftes med naermeste leder fgr man tar kontakt med hjemmet.

TIPS: Hvordan ta opp problemstillinger med foreldre?

Ver POSITIV og LASNINGSORIENTERT - alltid koble pa en strategi:
e Sgk rad hos nermeste leder far du kontakter hjemmet
e Problemet presenteres

e Dette har skolen / vi / jeg tenkt & gjere med problemet (profesjonell strategi)

e Hva tenker dere om det?
e Inviter til & ta serskilt kontakt vedrgrende hvert enkelt barn

Nytt ordensreglement for Oslo fra 1. august 2018. Legges ut pa sharepoint

FORELDREMYJTER
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Et foreldremgte bgr inneholde fglgende elementer — (forslag drgftes med foreldrekontakter)

e Presentasjon av trinnets leerere

e Presentasjon av foreldrene, dersom gruppesammensetningen er ny, evt. presentasjon av nye

foreldre i gruppa
e Orientering om faglig og sosial utvikling pa trinnet / i gruppene
e Eventuelt innledning av faglig tema til diskusjon

e Drgfting av emner / tema som er viktige for foreldregruppen (bruke tenkekart?), evt jobbe i

grupper med oppsummering i plenum
e Gi foreldre mulighet til & evaluere mgtet.

FELLES FORINGER (utarbeidet i samarbeid med FAU 2015)

Far mgtet: Ansvar

Utkast til innhold i lzerernes del av foreldremgtet utarbeides fgr formgtet med
foreldrekontaktene. Drgft hva dere vil formidle og hvordan (bilder/ video e.l.)

Leererne pa
trinnet

Formate senest 1 %2 uke far foreldremgtet med alle foreldrekontaktene ( Fau
repr. + klassekontakt) — lage saksliste til foreldremgtet og sette dato / tid
OBS - Var ngye med formulering i invitasjonen — enkelt sprak, flere sprak?

Kontaktlaerer

Invitasjon med saksliste og pameldingslapp sendes ut minst en uke fgr mgtet

Kontaktlaerer

Barnepass? Er det mulig & organisere? (eldre elever, foreldre betale litt?)

Foreldrekontakter

"Vervekampanje" blant foreldrene — spgrre hverandre — skal du pa foreldremgte?

Foreldrekontakter

Ta kontakt direkte med de som ikke melder seg pa far matet — tif

Kontaktlaerere

SMS paminnelse til alle foresatte to dager far og to timer far matet

Kontaktlerere

Aktuelle skjemaer tas med til foreldremgtet ("Valg av foreldrerepresentanter™
og "Fordeling av ansvarsoppgaver") — sgrge for at de fylles ut og levere kopi til
rektor

Enkel evaluering av matet (lapper med smilefjes / surt fjes leveres i eske ved
utgangen)

Kontaktleerere

Etter foreldremgtet:

Kontaktlaerer

Skrive referat og sende ut til alle foreldrene (via kontaktlerer)

En forelder

Fortelle elevene hva som skjedde pa foreldremgtet

Kontaktleerer

MAL for foreldremgtene:
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Organisering: Plasser gjerne foreldrene i grupper, sa de kan bli litt kjent i lgpet av mgatet og evt.
veere tenkepartnene / drgfte underveis

Tidsramme: 18 — 20 — tiden fordeles slik:

18.00 — 19 Skolens del av matet
e Lerer og klassekontaktene gnsker velkommen — evt. kort presentasjon av foreldre / barn
e Lererne ma vaere @rlige og konkrete — ved utfordringer, fortelle hvilke tiltak som er satt i
verk og hva de vil gjere for a endre til det bedre. ( Evt. bruke "case", ikke drafte
enkelttilfeller)

e Evt. kort info fra ledelsen — bar gjares sa kort som mulig.

Forslag til tema: Tid
Vise noe av det elevene jobber med — det elevene har lert — gjerne video eller Hast og var
bilder, presentasjon av arbeider o.l.

Vise hvilke leeringsmetoder som brukes pa trinnet — gjerne gjennom praktiske Hast og var

gvelser som foreldrene blir med pa (tenkekart, matematiske metoder, norsk
grammatikk etc.)

Forklare ukeplanen — gi informasjon om nar de ulike delene av leringsmalene blir Hast

jobbet med i lgpet av en skoleuke

Vise hvordan foreldrene kan hjelpe elevene med leksene ( gode rutiner og faglig Host

innhold)

Informasjon om leeringsmilje — psykososialt og faglig Hast og var

(Hast — elevundersgkelsen pa 5. — 7.trinn)

Informasjon om trinnets katlegginger og resultater? NP -Hgst /
kartl - var

Spesielle tema: kartleggingsprever (1.-3.var), NP(4. var og 5.hgst), Leirskole
(6.var)

19:00 — 20:00 FAU og klassekontaktenes tid - Kaffe / kaker i lgpet av denne delen.
Tips: Sett kaffe / te kaker pa bordene, slik at alle forsyner seg underveis i mgtet , evt. i pause
Dele inn foreldrene pa trinnet i klasser / grupper (A-B-C), slik at foreldre kan bli mer kjent.

Faste saker:
e Velge foreldrekontakter - info om funksjonene far valg (fylle ut skjema til rektor) Var

e Auvtale sosiale aktiviteter i klassen — se under (fylle ut Skjema for ansvarsoppgaver) - Hgst
e Natteravn gruppa informerer - Hgst

Andre saker:
e Diskutere aktuelle problemstillinger i grupper — (FAU lager forslag til ulike
problemstillinger / case som kan diskuteres pa foreldremgtene)
e Rom for a snakke sammen og lzre av andre foreldre og deres barn
e Dele kunnskap med hverandre — faglig og sosialt

Tips til & fa et trivelig og nyttig mete
e Det ma veere trygt og ufarlig @ komme pa matene - positiv innfallsvinkel til problemstillinger
e Se pa foreldre som en ressurs og gi de mulighet til & bidra pa ulike mater
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Vurder 4 ta elevene med — det gker foreldredeltakelsen

Legge til rette for at foreldre kan bli kjent med hverandre.

presentasjon og samtale i sma grupper

Pause med prat rundt kaffe/ te og kaker.

e Unnga for mye enveiskommunikasjon - prev a fa til dialog og gi plass for sparsmal
e Mgteleder ma i noen tilfeller dempe de som alltid prater & prove a fa flere aktivt med

Rutine for melding om valgte foreldrerepresentanter til FAU og foreldrekontakt

I mai velges to foreldrerepresentanter i hver gruppe — Et medlem til FAU og en foreldrekontakt /
vara til FAU. (Se vedtekter for FAU i Skoleplattformen).

Navn + tIf + E-post + navn pa barnet til representantene leveres til kontoret far sommeren

SOSIALE AKTIVITETER PA TRINNET

Lerere og klassekontakter lager forslag til om plan for skoledret som presenteres pa farste
foreldremgte:
e Sosiale aktiviteter for elever / elever og foreldre sammen, (spillkvelder, turer, besgksgrupper)
e Foreldre deler pa disse oppgavene og melder seg pa skriftlig — se mal for planlegging og
pamelding av aktiviteter i FAU-malen.

10
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SKOLE-HIJEM SAMARBEID OG ELEVVURDERING

o Ulike trinn har foreldremater pa ulike dager. I ar er det viktig a ha foreldremgte sa tidlig som
mulig. Vi ma veere i gymsal og passe pa smittetiltak.

o OBS - sjekk dato for FAU-mgtene, slik at det ikke kolliderer med foreldremagter.

Foreldremgte 2.-7.trinn

innen 15.mai

Foreldremgte 2. - 7.trinn
Utviklingssamtaler 1.trinn

innen 1.november

Utviklingssamtaler/Halvarsvurde
ring

innen uke 8

(fgr vinterferien)

Foreldremgte 1.trinn
i uke 36

Utviklingssamtaler/Halvarsvur
deringer 2.-7.trinn

innen uke 43

11
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FELLES PRAKSIS | FRIMINUTT

Aktiv inspeksjon — felles ansvar:

Inspeksjonsomrader er tegnet inn pa kart og henger i gangen.

Husk inspeksjonen og vere ute i tide

Bruk GUL vest og skriv navn bak pa vesten.

Veer aktiv — beveg deg rundt,” se hva som skjer”, ta positiv kontakt
med elevene og falg opp at de har det bra

Ikke ga fra hvis noe skjer ute, men send et barn inn for  be om hjelp om ngdvendig.
Husk & si fra om inspeksjon nar du er forhindret fra a ta den selv.

Ha alltid med mobiltelefon.

Fysiske grenser — hvor har elevene lov til & vaere*

Grenser markert i skogen bak skolen.

Pa forsiden: Gjerdet. Ingen elever skal over veien i friminuttene.

1- 3.trinn kan veere rundt bygg 1 og 2 (til flaggstangen), 5. -7. trinn har like grenser fra
flaggstangen og helt bort til fotballbanen og 8-kant huska. 4. trinn har samme grenser som 5.-
7., men kan ikke ga lenger enn Kinahusken foran bygg 3.De kan i tillegg oppholde seg fra
inngang til egne klasserom i bygg 2.

*egne grenser dette skolearet grunnet Covid 19

Hva gjer vi nar elever skader seg i friminutt?

Hva gjar en ved alvorlige konflikter?

Elever som ikke fglger tilsnakk ved uakseptabel atferd eller brudd pa uteregler:

e Send eleven opp til kontoret for & fa plaster / annen hjelp, enten alene eller med
stgtte av en annen elev hvis ngdvendig.

e Ved alvorligere skade, bli hos eleven og send en annen elev opp til kontoret for &
hente hjelp (sosiallerer eller en annen)

e Grip inn og prev a stoppe konflikter der elever er i ferd med & skade noen
/hverandre, helst verbalt, om ngdvendig fysisk.

e Send en elev til kontoret for & hente hjelp, og be gjerne om statte fra en annen
med gul vest ute i mellomtiden.

e Prgv a holde andre elever unna, for & unnga at konflikten ikke eskalerer.

e Bruk minst mulig fysisk makt, unngad om mulig, skjerm eleven i stgrst mulig grad
fra andre, eventuelt la ham / henne ga vekk fra situasjonen. Varsle ledelsen og
falg opp i etterkant. Ved bruk av fysisk makt, skal dette veere begrunnet ut fra
prinsippet om ngdrett/ngdverge. (Spar ledelsen)

e Ved voldsbruk, skrives voldsmelding i etterkant — leveres til nsermeste leder.

e Varsle uansett sosialleerer eller leder i etterkant for oppfelging.

e Eleven stoppes og bes om & endre atferd.

e Dersom ikke eleven hgrer etter, gjenta hva eleven skal gjare, med beskjed om
konsekvens:” Duma .....(beskjeden), ellers ma du sitte inne resten av
friminuttet.”

e Gaunna, gi en sjanse til a falge beskjeden, hvis ikke beskjeden falges:

o Send eleven opp — sitter inne hos en voksen resten av friminuttet.
Eleven” oversees” av andre enn den som har gitt sanksjonen.
o Gi beskjed til kontaktlerer.
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| OBS! Du mé ikke forlate inspeksjonen din ute. \

FORINGER FOR UTEAKTIVITETER OG HVORDAN VI HANDHEVER REGLENE

Ballspill:

e Fotball og slaball — kun pa ballplassene i hver ende av skolen

e Liten ball kan brukes mot vegger uten vinduer.

e Ved tilsnakk som ikke fglges, inndra ballen og gi den til
kontaktlaerer, evt. annen leaerer pa trinnet. Ballen fas igjen pa
slutten av dagen.

o Ball pa taket — si fra til vaktmester eller leerer

Bruk av sykkel / sparkesykkel / rullesko / rulleskgyter /
skateboard:
e Elever kan sykle til og fra skolen. Vi oppfordrer foresatte til & ma bruke hjelm nar de sykler.

Sykkel parkeres i sykkelstativ bak bygg 3.
o Sparkesykkel, rullesko, rulleskayter eller skateboard, er ikke tillatt pa skolen.

Lekeslassing er ikke tillatt

Klatring:
e Kun klatre i treer som er kraftige nok til & tale det uten at greiner knekker.
e lkke klatre lenger opp enn at eleven klarer a klatre ned igjen pa egen hand.

Aking — elevene kan bruke rumpeakebrett, men dette kan forbys ved mye is. Alle ma fglge
akereglene som gjelder.

Sngballkasting - det er bare lov & kaste sngball pa oppmalte blinker
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RUTINEBESKRIVELSE VED KRENKENDE ATFERD / MOBBING ( §9a)

Varsle Ansvar: Alle Frist: Umiddelbart
Melde fra til sosiallaerer og neermeste leder muntlig om alle mistanker, observasjoner eller meldinger
om mobbing eller annen krenkende atferd fra elev(er), foresatte, leerere eller andre

Undersgke Ansvar: Kontaktleerer og sosialleerer
Snakke med eleven og foreldre, evt. andre lzerere / assistenter for a finne ut hva som skjer
Leder eller sosiallerer gjennomfgrer undersgkende samtaler med eleven og foresatte.

Gripe inn — enkeltvedtak ved mobbing Ansvar: Sosiallerer  Frist: Innen en uke
Fatte enkeltvedtak i henhold til §9A-3 (egen mal) - Sendes til forsette med kopi i elevmappen

Gripe inn — for den som blir mobbet / krenket Ansvar: Kontaktlerer / sosiallerer
Individuell samtale med mobbeofferet.

Gi mobbeofferet ubetinget statte/ skjerming fra mobber/ mobbere

Statte pa at det ikke er sladring a rgpe at en medelev eller en selv blir mobbet.
Informasjon om hva som vil skje videre i saken.

Fortell at du vil gjere noe for & hjelpe til — og gjer det du sier

Gjer avtale videre oppfelgings samtaler.

Fortell at foresatte vil bli kontaktet.

Gripe inn —mot mobber(e) Ansvar: sosiallerer / leder

Individuell samtale med mobber/-e

Konfrontere mobber med alvoret i den faktiske situasjonen:

beskriv fakta, observasjoner, ikke ga i diskusjon med mobberen / -ne

Fa eleven til & forplikte seg pa akseptabel atferd overfor offeret.

Fortell at saken blir fulgt opp og at foresatte vil bli kontaktet.

Hvis flere mobbere, sgrg for at kommunikasjon mellom disse forhindres far individuell samtale

Gripe inn - Kontakt med foreldre til ”offer” Ansvar: sosiallerer / kontaktlerer
Informerer foreldrene om saken
Innlede et samarbeid med foreldrene om & bedre situasjonen for barnet — drgfte tiltak

Gripe inn - Kontakt med foreldre til mobber(e): Ansvar: Leder / sosiallzerer
Telefon / eventuelt samtale med orientering om hva som har skjedd + varsel om konsekvenser, tiltak

og oppfaelging.

Folge opp - Regelmessig kontakt underveis nar tiltak er satt i verk, med foresatte til den utsatte
eleven og eleven selv underveis, per telefon eller direkte, om hvordan det gar. Eventuelt bli enige om
nye tiltak om ngdvendig.

Ansvar: Kontaktlerer / sosialleerer / leder (fordele ansvar i hver enkelt sak)

Avslutte — Skrive notat om at saken avsluttes, nar skole, elev og foreldre er enige om at tiltak har

virket og at eleven ikkje lenger er utsatt for mobbing. Notatet sendes til foreldre, kopi i elevmappen.
Ansvar: Sosialleerer (eller den som har hatt hovedanvar for oppfalging av den aktuelle saken).
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SIKKERHETSRUTINER FOR UTESKOLE OG TURER/UTFLUKTER

o Det skal fylles ut skjema pa kontoret hver gang dere er pa tur/utflukt/arrangement utenfor
skolen.

e Det skal alltid veere minst to voksne med, nar grupper ferdes utenfor skolens omrade.

e En voksen gar foran og en bakerst nar man gar til bestemmelsesstedet eller er pa tur.

e Stopp regelmessig og tell elevene.

Repeter alltid uteskolereglene for elevene:
- Alle ma se samlingsplassen eller en voksen
- Huvis du gnsker a leke et annet sted, ma du sparre en voksen eller ha en voksen med deg
- Ingen elever skal ga farst, foran en voksen eller bak siste voksen.
- Balregler falges (ikke leke med bal, kan hjelpe voksen med a legge pa ved, sitt rolig)

HUSK! Ha alltid med pa tur:
- Oppdatert fgrstehjelpsskrin
- Mobil, tilgjengelig med skolens tIf.23 16 92 00. Dere blir satt over til AKS hvis skolen er
stengt
- Nar dere skal ha bal: Brannteppe (fra uteskolerommet) og 1,5 liter vann

Ved skader:
Ring til skolen og gjer avtale om hvordan eleven hentes / bringes til skolen eller legevakt. Skolens
administrasjon kontakter foresatte. Ved alvorlige skader, ring 113 og deretter varsle skolen.

Forstehjelpstiltak pa stedet ved:

Brudd
- Ved bruddskader — unnga bevegelse, avlast bruddstedet
- Hvis vedkommende ma flyttes, stabiliseres skaden farst ved a spjelke skadestedet.
- Bare kan lages ved & surre jakker eller tau rundt to stokker.

Forstuing
e Bruke ICE — prinsippet:
I (is/ice) Nedkjgling av skaden i minst 30 minutter — bekk i naerheten er et godt alternativ.
C (Kompresjon/compression). Trykkbandasje pa skadestedet (skal veere i 1.hjelepsutstyret).
E (elevasjon/elevation). Heving av skadestedet.

Forbrenninger (fra bal eller varm vaske)
- Det skal alltid veere en voksen balvakt tilstede ved balet.
- Kjgl brannstedet ned med kaldt vann (ikke iskaldt) og /eller legg pa kalde omslag i max
15-20 minutter.(sng eller vat mose kan brukes inne i et klede)
- Dekk til det forbrente omradet med tarre bandasjer.
- NB! Ikke klipp hull pa blemmer eller fjerne kler som har brent seg fast!

Frostskader
- Dersom personen blir nedkjglt, sgrg for at barnet far pa tarre og varme kler.
- Personen skal om mulig holde seg i bevegelse.
- Fraktes tilbake til skolen og eventuelt til lege.

Huggormbitt - Kan veere farlig for mindre barn og personer som er allergiske for giften
- Vedkommende bgr holdes i ro og gjerne legges ned
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Lag en bare av stokker, jakker og granbar eller sgrg for at en fra skolen kan komme med bare.
Baren star i gangen nede ved lerergarderoben .

Skolen/Aktivitetsskolen ringer til lege/ambulanse, eleven skal alltid undersgkes av lege!.

HVIS ELEVER BLIR BORTE | SKOLETID ELLER AKS-TID

Barn kan bli borte fra uteskole, turer eller fra skoleomradet av eget valg eller av andre arsaker.

1. Strakstiltak nar det oppdages at et barn er borte

Voksenpersoner fordeler oppgaver mellom seg:

Hvis det kun er en voksen til stede — ring etter flere voksne, eller be et barn du har tillit til
hente andre voksne

Organiser leting etter barnet pa omradet

Fa oversikt:

o nar ble barnet sist observert av hvem

o hva holdt barnet pa med

o hvilken sinnsstemning hos barnet ble da registrert

(@)
De gvrige elevene blir samlet og tellet. Elevene hentes av eller gar ssmmen med en annen
voksen til et annet tilholdssted eller falges tilbake til skolen

Ut fra den farste kartleggingen avklares videre handling, hvis barnet ikke er kommet til

rette innen forste hurtigsek.

2. Huvis barnet ikke kommer til rette:

Ring Skolen: 23169200 (kontor): du blir satt over til AKS hvis skolen er stengt
Rektor /Aktivitetsskoleleder kontakter foresatte
Organiser/avklar videre kartlegging/leting med foresatte, avtal nytt meldetidspunkt

Hvis barnet fortsatt er savnet — ringer en fra ledelsen / Aktivitetsskoleleder til Politi 112 som
overtar ledelsen for leting. Skolen bistér politiet i arbeidet

Ta vare pa foreldrene, ikke bortforklar eller bagatelliser hendelsen eller pek ut noen
ansvarlige for forsvinningen

Se beredskapsplan for alvorlige ulykker
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BRANNINSTRUKS

Ved brannalarm:
e Pase at alle blir varslet
e Lukk alle darer og vinduer. Ga deretter raskt ut av bygningen. Ikke bruk heis.
e Mpgteplass: Fotballbanen bak bygg 1

Nar det brenner:
VARSLE

e Trykk inn glass i manuell melder.

e Meld fra til personer som er i umiddelbar fare

e Meld fra til brannvesenet pa tIf 110

e Skolens adresse: Bjgrnasveien 126, 1272 Oslo
REDDE

e Sgrg for at personer kommer ut til avtalt sted.
SLOKKE

e Prgv a kvele flammer / brann med brannteppe, eller prev a slokke med brannslange eller

handslokkeapparat.

Rekkefglgen av nevnte punkter ma du avgjere selv ut fra den aktuelle situasjonen. Du ma likevel
alltid sarge for a tilkalle hjelp

Hold deg orientert om:
o Skolens evakueringsplan

o Rgmningsveiene fra arbeidsrom og klasserom
o Slokkeutstyrets plassering og virkemate

RUTINER FOR LARERE / ASSISTENTER / VIKARER
A. Haalltid kontroll pa hvor mange elever du har i klasserommet hver time — tell opp

B. Elevene stiller opp ved utgangsdera. Venter pa leerer/ eventuelt en annen voksen.

C. Leerer/ ansvarlig voksen lukker vinduer og indre dgrer, og forvisser seg om at alle elever er
oppstilt. (NB! Ikke las darene)

D. Lerer/ansvarlig voksen sjekker at utgangen er sikker, og gar foran elevene ut til
oppstillingsplassen. Lukker utgangsder — NB ikke 13s!

E. Brannoppstilling: Elevene gar pa rekker to og to til oppstillingsplassen pa ASFALTBANEN
ved bygg 1 og stiller seg opp pa samme mate, to og to for rask opptelling

F. Sjekk antall elever, og meld til KONSULENT om alle er med, eller om noen er savnet.
G. Avvente avmelding / beskjeder, far noen gar fra oppsamlingsplassen

H. Aktivitetsskole - tilsatte falger sine rutiner. Se oppslag i paviljongen.
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A vaere laerer

A vere leerer er kunsten 4 omgas barn
pa en slik madte at man vekker og dyrker
deres fglelse, deres forstand og deres vilje.

Laererens kunst har mye til felles med gartnerens,
og en skikkelig gartner vet forskjell pa
tulipaner, nelliker og roser.

De ma behandles etter forskjellige regler,
- og gartnerens kunst er a kjenne reglene.

Men disse reglene er det i virkeligheten
blomstene selv som bestemmer.
Han ma fgrst og fremst kjenne dem.

Jens Bjgrneboe - 1953
"Alle elever er ulike, og hva som er elevens beste, er et kjernespgrsmal i all

opplering. Dette spgrsmalet ma besvares pa nytt hver dag av alle som
Jobber i skolen"'.

- Siste to setninger i Overordnet del
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